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FORO REGIONAL: “MERITO Y TRANSPARENCIA COMO INSTRUMENTOS DEL DESARROLLO REGIONAL,
UNA APUESTA POR LA GOBERNABILIDAD”

Mayo 3 de 2018, Villavicencio, Meta

AGENDA
7:00am - 8:00am: Registro e Ingreso
8:00 - 8:30: Acto de bienvenida
8:30am: Apertura Mesa Principal
José Ariel Sepulveda Presidente de la Comision Nacional
del Servicio Civil
Claudia Marcela Franco Directora de la ESAP
Marcela Amaya Gobernadora del Meta
Wilmar Rojas Alcalde de Villavicencio

9:00am: Inicio Panel

“IMPORTANCIA DEL MERITO EN LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y ANALISIS DE EXPERIENCIAS
LATINOAMERICANAS”

“Hacia una politica publica del mérito en Colombia, lecciones y desafios.
Jose Ariel Sepulveda - Presidente CNSC”
Caso chileno, como experiencia del proceso de seleccion por mérito en el
servicio puablico. (Francisco Silva, Direccidon Nacional del Servicio Civil de
Chile)

10:30-11:00 Refrigerio

Responsabilidad de las entidades territoriales en el cumplimiento de los
preceptos constitucionales sobre el mérito (Leandro Ramos, Procurador
Delegado para la Funcion Publica)

Meritocracia en la seleccion de jefes de control interno. Experiencia de Seleccion
objetiva. (Gobernacion del Meta)

SESION DE PREGUNTAS. MODERADOR: Dr. Fridole Ballén Duque — Comisionado CNSC

12:30pm - 1:45pm: Almuerzo Libre
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2:00pm: Inicio Panel

“TRANSPARENCIA, COMPETITIVIDAD Y POSTCONFLICTO: LOS RETOS DE LA GESTION PUBLICA
LOCAL Y REGIONAL”

Anélisis desde el sector privado: La importancia del mérito para alcanzar niveles
de competitividad y desarrollo regional. (Leonardo Javier Baquero, Presidente
Camara de Comercio Villavicencio)

El posconflicto como oportunidad para la region de aumentar niveles de
transparencia de lo publico (Ana Paulina Sabbagh Secretaria de
Transparencia, Presidencia de la Republica)
indices de transparencia en las regiones y reflexion sobre aspectos generales del
estado actual en el pais. (Marcela Restrepo Hung, Corporacion
Transparencia por Colombia)

SESION DE PREGUNTAS. MODERADORA: Dra. Luz Amparo Cardoso — Comisionada CNSC
3:45pm - 4:00pm Refrigerio

4:00pm: Inicio Panel

“EL PAPEL DE LA ACADEMIA EN LA CONSOLIDACION DEL EMPLEO PUBLICO: VISION Y
APORTES”

Formacion y capacitacion enfocada hacia el merito en el servicio publico.
Profesor Humberto Espinosa - Escuela Superior de Administracion Publica
Evaluacion del Mérito: practicas y retos
Profesora Aura Nidia Herrera UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Facultad de Economia UNILLANOS

SESION DE PREGUNTAS. MODERADOR: Dr. José Ariel Sepulveda Presidente CNSC
5:30pm
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