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•  “La neutralidad en la escuela es (un 
efecto social) sutil e indirecta, pues ni 
los profesores saben muy bien lo que 
hacen, ni los alumnos saben muy bien 

lo que les están haciendo”. 

• John Dewey
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• Los procesos educativos constituyen 
agentes socializadores y de 
reproducción de la cultura 

• La educación no transmite únicamente 
conocimientos específicos del campo 
educativo, sino que formula e incide en 
la materialización de trayectorias 
sociales.







• La educación en tanto proceso social, 
cultural e histórico,  

• Es ante todo una vía a través de la cual el 
ser humano logra organizar y perfilar sus 
ideas y modos de aprendizaje,  

• Conforme a los fundamentos ontológicos 
de los patrones de pensamiento para la 
construcción del conocimiento a partir 
de la realidad.
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• Uno de los más grandes desafíos de la 
educación, y de modo más específico son 
los denominados modelos pedagógicos,  

• es el desarrollo de la actitud del ser humano  
• para contextualizar los saberes de cada 
época y  

• construir un conjunto de significados,  
• que permitan darle sentido a la convivencia 

humana. 
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• En el marco de complejas relaciones 
ontogénicas existentes entre 
educación, pedagogía, cultura y 
sociedad,  

• En la actualidad hace falta transitar 
hacia un pensamiento educativo y 
pedagógico ecologizante e 
integrador y HUMANISTA
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• Se sitúa todo 
acontecimiento, 
información o 
conocimiento en una 
relación inseparable 
con el medio cultural, 
social, económico y, 
por supuesto, 
natural ...
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•  “es aquel pensamiento que 
incita a ver como el 

acontecimiento modifica el 
contexto o como se le da una 

luz diferente” 

• Edgar Morin
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•  “si los profesionales de la docencia 
han sido formados con base a la 
repetición y la reproducción de 

textos,  
• no puede entonces,  
• esperarse que hayan propuestas de 

transformación de los procesos 
educativos”
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• Educar es un proceso y como tal lleva implícita la 
idea del avance y del progreso.  

• La educación de los individuos implica el final 
conseguido, o  

• sea hablamos de la acción social (educar)  
• sobre los individuos (seres sociales)  
• capacitándolos (desarrollo de capacidades)  
• para comprender su realidad y  
• transformarla de manera consciente, equilibrada y 

eficiente para que puedan actuar como personas 
responsables socialmente.
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• La educación es el resultado del 
proceso educativo  

• Que implica preparación para 
transformar una realidad  

• Desde los conocimientos, habilidades, 
valores y capacidades que se 
adquieran en cada etapa y a lo largo 
de la vida. 
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• La educación implica por tanto la idea de 
la optimización;  

• Es decir, que quien intenta educar a otros 
(heteroeducación) o  

• Quien pretende educarse (autoeducación)  
• Asume la idea del perfeccionamiento del 

individuo social,  
• Por tanto este constituye una función de la 

sociedad.
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